
担保存货管理企业评价评审员管理办法

（全国担保存货管理企业评价委员会 2015 年 2 月 12 日审定通过）

第一章 总 则

第一条 根据《担保存货管理企业评价办法》相关规定，为加

强对评审员的管理，制定本办法。

第二条 根据担保存货管理企业评价工作的需要，由全国担保

存货管理企业评价工作办公室授权的地区性评价机构应设立评价

办公室，每个评价办公室聘请评审员人数不少于 5 人，其中至少

有 1 人高级评审员，各评价办公室在职评审员人数不少于 2 人。

第三条 评审员接受地区评价办公室、全国担保存货管理企业

评价工作办公室管理。最终管理权归全国担保存货管理企业评价

工作办公室管理并备案。

第二章 评审人员资质

第四条 根据评价工作的需要，评审员分为高级评审员和评审

员两个级别。高级评审员通过考核后可以在评审工作中担任评审

组长职务，负责评审工作中的现场组织工作和领导工作，并有一

票否决的权利和向参评企业现场解释和沟通的义务。高级评审员、

评审员接受全国评价办的指派到其他地区担任评审组长或评审

员。

第五条 高级评审员须参加相关仓储、物流企业评审工作三年

以上,并达到以下条件之一

（一）具有高级技术职称并有大学以上学历；



（二）从事仓储相关工作十年以上；

（三）从事担保存货管理企业相关管理工作 5 年以上；

（四）在协会中担任副秘书长职务以上；

第六条 评审员需由地区评定机构推荐，并满足以下其中两项

条件

（一）具有中级以上技术职称或大专以上学历；

（二）从事仓储相关工作五年以上工作经历；

（三）从事相关担保存货管理工作 3 年以上；

（四）从事相关仓储、物流企业评审工作一年以上。

第七条 评审员采取地区性评价机构推荐的方式报名，填写评

审员登记表，经地区性评价机构审核后，报全国评价办。评审员

须参加由全国担保存货管理企业评价工作办公室组织的培训，经

考试合格后，由全国担保存货管理企业评价工作办公室颁发评审

员资格证书方可参加评审工作。

第八条 培训后评审员先以观察员身份参加现场评审工作的

学习，不对现场评审工作和参评企业发表意见。经过现场评审实

践学习后可以正式参加以后的评审工作。

第九条 高级评审员、评审员的资格有效期为一年，如果继续

担任高级评审员、评审员，需要在每年 12 月进行评审员年检注册，

对于上一年出现违规现象的高级评审员、评审员不予注册。取得

年检注册的评审员第二年继续担任评审员工作。

第三章 评审人员职责

第十条 评审员在全国评价办和地区评价办公室的组织下，按

照国家标准《担保存货第三方管理规范》（GB/T31300-2014）和《担



保存货管理企业评价办法》的要求与规定进行评审工作，现场填

写评审表、评审组提交评审报告。

第十一条 评审员在进行担保存货管理企业评价现场评审工

作时，须遵守《担保存货管理企业评价工作守则》。

第四章 评审员费用

第十二条 评审员劳务补贴费用由全国担保存货管理企业评

价工作办公室或地区性评价办公室从收取的评价费用中支付，支

付标准为评审员每人每个企业评审费 200 元，评审组长 300 元。

第十三条 评审员差旅费由申请企业实报实销。

第五章 评审人员自律

第十四条 回避制度，须遵守《担保存货管理企业评价办法》

第二十五条的规定。

第十五条 评审员的违规处理，按照《担保存货管理企业评价

工作守则》的相关规定处理。


